
รายงานผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลเลิงนกทา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลเลิงนกทา ปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลเลิงนกทา ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๗  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล
ต าบลเลิงนกทา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ ดังต่อไปนี้ 

๑.มาตรการ/แนวทางที่ด าเนินการ และสรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผดิชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล สรุปผลการด าเนินการ 

มีการประชาสัมพันธ์ เปิดเผย
ข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี  ติดประกาศ ณ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์หน้าส านักงาน
เทศบาลต าบลเลิงนกทาหรือ
ตลาดสดเทศบาล ชุมชนต่างๆ 

๑. ติดประกาศแผนการใช้จ่าย
งบประมาณให้ชัดเจน 
๒. เวียนแผนการใช้จ่าย
งบประมาณให้เจ้าหน้าที่ทราบทุก
คน 
๓.น าข้อมูลเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ
เทศบาลต าบลเลิงนกทา 

กองคลัง ต.ค.๖๖ ถึง มี.ค.6๗ รายงานผลการด าเนินการใน
การประชุมประจ าเดือนตุลาคม 
๒๕๖๖ 

เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้
มีการด าเนินการ เมื่อวันที่ 
๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๖ โดย
การติดประกาศแผนการใช้
จ่ าย งบ ป ระมาณ  เวี ย น
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
และน าข้อมูลเผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของเทศบาลต าบล
เลิงนกทา เพ่ือให้เจ้าหน้าที่
และประชาชนทราบทุกคน 
 
 
 
 
 



มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผดิชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล สรุปผลการด าเนินการ 

ผู้บังคับบัญชาควรมีข้อตกลง
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ การ
มอบหมายงาน และการแต่งตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือการกลั่นกรอง
ผลการปฏิบัติงาน 

๑. การแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ
การกลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน 
๒. จัดท าข้อตกลงเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการ การมอบหมายงาน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ต.ค.๖๖ ถึง มี.ค.6๗ รายงานผลการด าเนินการใน
การประชุมประจ าเดือนตุลาคม 
๒๕๖๖ 

เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้
มีการด าเนินการ เมื่อวันที่ 
๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ โดย
การแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือการกลั่นกรองผลการ
ป ฏิ บั ติ ง าน  แ ล ะจั ด ท า
ข้อตกลงเก่ียวกับการปฏิบัติ
ราชการ การมอบหมายงาน 

- มีการจัดท าแนวทางในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการพร้อม
กับติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ หรือ
ประกาศเสียงตามสายในชุมชน 
- มีการจัดท าสมุดขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการและ
มอบหมายให้บุคคลก ากับติดตาม 
 

๑. จัดท าแนวทางในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
๒. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในการ
ควบคุมดูแลทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
๓. จัดท าสมุดขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

กองคลัง ต.ค.๖๖ ถึง มี.ค.6๗ รายงานผลการด าเนินการใน
การประชุมประจ าเดือนตุลาคม 
๒๕๖๖  

เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้
มีการด าเนินการ เมื่อวันที่ 
๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ โดย
การจัดท าแนวทางในการ
ยื ม ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง ท า ง
ราชการพร้อมทั้ งแต่งตั้ ง
เ จ้ า ห น้ า ที่ ใ น ก า ร
ควบคุมดูแลทรัพย์สินของ
ทางราชการและจัดท าสมุด
ขอยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 



๒.ผลลัพธ์/ความส าเร็จของการด าเนินการ 
๒.๑ ติดประกาศแผนการใช้จ่ายงบประมาณและเวียนแผนการใช้จ่ายงบประมาณและน าข้อมูลเผยแพร่ใน

เว็บไซต์ของเทศบาลต าบลเลิงนกทา เพ่ือให้เจ้าหน้าที่และประชาชนทราบทุกคน เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้
ด าเนินการเมื่อวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
๒.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือการกลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน และจัดท าข้อตกลงเกี่ยวกับการปฏิบัติ

ราชการ การมอบหมายงาน เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้ด าเนินการวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
๒.๓ จัดท าแนวทางในการยืมทรัพย์สินของทางราชการพร้อมทั้งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในการควบคุมดูแล

ทรัพย์สินของทางราชการและจัดท าสมุดขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ เทศบาลต าบลเลิงนกทาได้ด าเนินการ      
วันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 



 

 

 
 
 

 

  
 

 
   

 



  
 
 
 

 


